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ProGesTIC

ACTA No. 2-2020

Acta de la sesién ordinaria nimero dos realizada por Comité de Gestién Académica,
de la Maestria en Tecnologia e Innovacién Educativa (MATIE), el jueves dieciséis de
abril del dos mil veinte, a las catorce horas con diez minutos, bajo la modalidad
virtual (videoconferencia), en apego a la alerta sanitaria emitida por el Ministerio de
Salud y lo indicado por la Rectoria de la Universidad Nacional, segfin la instruccién
UNA-R-DISC-015-2020, publicada por medio del correo institucional el domingo 12
de abril de 2020, para tales efectos se utiliz6 la herramienta tecnolégica Zoom y se
respetaron los requisitos de seguridad, colegialidad, simultaneidad y deliberaci6n,
encontrandose cada miembro del 6rgano colegiado en su respectiva casa de
habitacién, presidida por ia Magister Maria Florencia Morado, presidenta del
6rgano.

Miembros presentes: Mag. Florencia Morado; presidenta: M. Sc. Johnny Villalobos
Murillo, director de ia Escuela de Informatica; M. T. E. Stephanie Fallas Navarro,
representante académica.

Invitada: Lic. Angeline Flores Benavides, Asistente Paraacadémica, presente en cada
sesidn como apoyo a los temas académicos.
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Comité de Gestitn Académica
Acta de fa sesitn ordinaria No. 2
Jueves 16 de abril de 2020

La Presidenta del CGA - Maria Florencia Morado- somete a votacién la firmeza de los
acuerdos, a fin de que estos se puedan tramitar sin necesidad de esperar a la aprobacién
del acta, a excepcion de aquelios que algin miembro del érgano colegiado solicite revisar
previaments. Se aprueba por unanimidad.

ARTICULO 1. Lectura y aprobacion del orden del dia No. 2-2020

La Mag. Florencia Morado da lectura al orden del dia y lo somete a votacién; se aprueba por
unanimidad.

ARTICULO 2. Lectura y aprobacién del acta ordinaria No. 1-2020

Al respecto ia Sefora Presidenta explica que con la debida antelacion se remitio el acta
de la sesion ordinaria No. 1-2020.

Asimismo, se consulta si algin miembro tiene observaciones y en vista de que Ila
respuesta es negativa se procede con la votacion:

Acta sesién ordinaria No. 1-2020: Es aprobada con los votos de la Mag. Florencia
Morado, del M.Sc. Johnny Villalobos Murillo y de la M. T. E. Stephanie Fallas Navarro.

ARTICULO 3. Control de acuerdos

Se muestra el control de acuerdos y se evidencia que estos han sido framitados como
corresponde.

ARTICULO 4. Temas académices

i Informe académico.

La Mag. Florencia Morado presenta el informe de gestion.
A continuacion, un extracto del mismo:

Encuestas a estudiantado de las promociones XVi y XVIi

Se realizé entre el estudiantado la encuesta de percepcion del personal docente; en la promocién
XVl las 11 personas activas completaron el instrumento. En el caso de la promocién XVil
de 14 personas estudiantes 12 hicieron la encuesta.

En términos generales los resultados obtenidos son bastante positivos.
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Se detectan las posibles areas de mejora, en las cuales se trabajara durante sl afio.

Observatorio de tecnologias

El equipo de trabajo estd integrado por las académicas Stephanie Fallas Navarro y Natalia
Fernandez.

Constilta a estudiantado activo y egresado

Entre el estudiantado activo y egresado se realizdé una consulta: ¢De qué manera les sirvieron
los aprendizajes desarrollados en la MATIE en la situacion de emergencia por COVID-197?

Entre las respuestas recibidas se destacan las siguientes:

“con lo poco que tengo y lo mucho que he aprendido este Semestre he logrado ayudarles
a mis compafieros de trabajo creando Wiki, Grabando videos, utilizando Zoom...
Padlet... infografias”

o “Creo que en lo que mas ayuda la MATIE es en la cultura de virtualizacién
de la presencia.”

o "Y bueno sin contar que también he podido asistir a compafieros docentes
con las herramientas. Hasta a las sefioras de |a tercera edad de la iglesia
donde va mi madre a hacer estudios biblicos, les expliqué herramientas
colaborativas y zoom estaban muy felices de poder continuar sus
actividades espirituales por virtual”.

o “Me hace feliz tener claro que el tema no es sélo digitalizar la informacién o
comunicarse virtuaimente con los estudiantes (que es lo que la mayoria
estan haciendo), sino que la educacion virtual va mas alla.”

o "La experiencia en la MATIE, me permiti6 pensar y liderar el
acompafiamiento tecnopedagdgico de estudiantes, docentes y famifias ante
la cadtica y repentina situacion de cierre total de escuelas. Logré anticiparme
al cierre por tres dias y preparar a docentes y estudiantes desde 2° a 11°
grado, generando diferentes propuestas multimediales sin perder ia calidad
del proceso de ensefianza aprendizaje.”

o “Me sitvi6 para darme cuenta de las ideas equivocadas que se tienen acerca
de los entornos virtuales. Me ha tocado ver cémo la UCR pretende
"virtualizar" en menos de una semana cursos que estan disefiados para un
formato presencial. Esta es una discusion en curso, pero me temo que la
virtualizacion sera el equivalente a subir archivos pdf en una piataforma y
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Comité de Gestién Académica
Acta de la sesién ordinaria No. 2
Jueves 16 de abril de 2020

quizd una que ofra reunion virtual sin la minima idea de un disefio
previamente realizado.”

La situacion de la pandemia también ha generado un intercambio de opiniones y multiples
conversaciones entre el cuerpo docente de la maestria.

Inicio del Il trimestre 2020

Se esta haciendo ia creacidn y clonacion de entornos virtuales con anticipacion.

Atencion a estudiantado

Se han atendido consultas del estudiantado acerca del Proyecto Final de Graduacién, el COVID-
19 y las solicitudes de beca.

Asimismo, se han atendido consultas de dos potenciales estudiantes.

Revision de expediente de equiparacion de tituio

Como representante de la comisién se efectud la revision del expediente de equiparacién de
titulo, el mismo ya fue elevado, no obstante, por la situacion de ia pandemia todavia no
se ha enviado el sobre.

Proyecto Final de Graduacion

Se efectud la revision de fichas de ideas preliminares de Ia promocién 17.
ii. Resolucion de solicitudes de becas estudiantiles.

La Mag. Florencia Morado indica que se recibi6 ia solicitud de cuatro estudiantes, a saber:
Lizeth Delgado Leén, Kimberly Chinchilla Sanchez, Ismael Hernandez Hernandez y César
Lara Vanegas.

La sefiora presidenta comenta que las cuatro personas postulantes cumplen con todos
los requisitos y muestra los promedios de cada una.

Asimismo, la representante académica Stephanie Fallas Navarro agrega que a los cuatro
aspirantes los tuvo como alumnos y destaca el nivel académico de todos.

Realizado el andlisis del tema la Mag. Morado somete a votacién que se apruebe un 25%
de beca para estudiante.

VOTAN A FAVOR: 3
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Comité de Gestion Académica
Acta de la sesibn ordinaria No. 2
Jueves 16 de abril de 2020

TOTAL: Tres votos
VOTAN EN CONTRA: 0
TOTAL: Cero votos

Transcripcién de acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-5-2020

Considerando:

1. El acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-3-2020, mediante el cual se comunicéd a los
estudiantes de la Maestria en Tecnologia e Innovacién Educativa (MATIE), que del
16 al 27 de marzo de 20120 se abriria el periodo de recepcitn de solicitudes de
becas.

2. Que en respuesta a dicha convocatoria la Sra. Lizeth Delgado Letn, cédula de
identidad No. 113750483, estudiante de la XVII promocion de la MATIE, envié una
carta mediante la cual solicita que se le otorgue una beca y segun el historial
académico el promedio ponderado obtenido por dicha estudiante, en el | trimestre
de 2020, es superior a 9.

3. Que el proceso de asignacion de becas se rige segun lo dispuesto en el Reglamento
Intemo de la MATIE, aprobado por el Consejo Central de Posgrado (CCP),
transcripcion de acuerdo UNA-CCP-ACUE-106-2018, Seccién Sexta “Solicitud y
asignacion de becas, ayudas econémicas y otros, disponible en el sitio:

matie.html

4. Que el Comité de Gestién Académica analizé la solicitud de la estudiante Lizeth
Delgado Lebn y verificé que la estudiante cumple con lo establecido en el
Reglamento Interno de la MATIE, articulo 56.

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. INFORMAR A LA SRA. LIZETH DELGADO LEON, ESTUDIANTE DE LA
MAESTRIA EN TECNOLOGIA E INNOVACION EDUCATIVA (MATIE), QUE LE
HA SIDO APROBADA LA SOLICITUD DE BECA Y EL PORCENTAJE
ASIGNADO ES DE UN 25%, EL CUAL NO ES RETROACTIVO Y APLICARA
HASTA LA FINALIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS. ACUERDO FIRME.

B. COMUNICAR A LA SRA. DELGADO LEON QUE PARA MANTENER LA BECA
DEBE CUMPLIR CON LO ESTIPULADO EN EL ARTICULO 58, DEL
REGLAMENTO INTERNO DE LA MATIE, EL CUAL INDICA QUE EL
ESTUDIANTE DEBE:
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a) “MATRICULAR BLOQUE COMPLETO DURANTE TODO EL PLAN DE
ESTUDIOS DE LA MAESTRIA, SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA MALLA
CURRICULAR.

b) CONSERVAR UN RECORD ACADEMICO CON UN PROMEDIO
PONDERADO MINIMO DE 9.00 EN CADA TRIMESTRE CURSADO.

ANTE EL INCUMPLIMIENTO DE ALGUNA DE LAS ANTERIORES
CONDICIONES, El. ESTUDIANTE PERDERA EL BENEFICIO OTORGADO A
PARTIR DEL TRIMESTRE EN QUE SE DETECTE TAL SITUACION Y NO
SERA CANDIDATO PARA SOLICITAR NUEVAMENTE ESTE BENEFICIO.”
ACUERDO FIRME.

Transcripcién de acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-8-2020

Considerando:

1. El acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-3-2020, mediante el cual se comunicé al
estudiantado de la Maestria en Tecnologia e Innovacion Educativa (MATIE), que
del 16 al 27 de marzo de 20120 se abriria el periodo de recepcion de solicitudes de
becas.

2. Cue en respuesta a dicha convocatoria la Sra. Kimberly Chinchilta Sanchez, cédula
de identidad No. 401910029, estudiante de la XVIl promocién de la MATIE, envid
una carta mediante la cual solicita que se le otorgue una beca y segin el historial
académico ¢l promedio ponderado obtenido en el | trimestre de 2020 es superior a
9.

3. Que el proceso de asignacién de becas se rige segtin lo dispuesto en el Reglamento
Interno de la MATIE, aprobado por el Consejo Central de Posgrado (CCP),
transcripcion de acuerdo UNA-CCP-ACUE-106-2018, Seccitn Sexta “Solicitud y
asignacion de becas, ayudas econdmicas y otros, disponible en el sitio:

matie.htmi

4. Que el Comité de Gestidn Académica analizé la solicitud de la estudiante Kimberly
Chinchilla Sanchez y verifico que la estudiante cumple con lo establecido en el
Reglamento Interno de la MATIE, articulo 56.

POR TANTO, SE ACUERDA:
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A. INFORMAR A LA SRA. KIMBERLY CHINCHILLA SANCHEZ, ESTUDIANTE DE
LA MAESTRIA EN TECNOLOGIA E INNOVACION EDUCATIVA (MATIE), QUE
LE HA SIDO APROBADA LA SOLICITUD DE BECA Y EL PORCENTAJE
ASIGNADO ES DE UN 25%, EL CUAL NO ES RETROACTIVO Y APLICARA
HASTA LA FINALIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS. ACUERDO FIRME.

B. COMUNICAR A LA SRA. CHINCHILLA SANCHEZ QUE PARA MANTENER LA
BECA DEBE CUMPLIR CON LO ESTIPULADO EN EL ARTICULO 58, DEL
REGLAMENTO INTERNO DE LA MATIE, EL CUAL INDICA QUE EL
ESTUDIANTE DEBE:

a) “MATRICULAR BLOQUE COMPLETO DURANTE TODO EL PLAN DE
ESTUDIOS DE LA MAESTRIA, SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA MALLA
CURRICULAR.

b) CONSERVAR UN RECORD ACADEMICO CON UN PROMEDIO
PONDERADO MINIMO DE 9.00 EN CADA TRIMESTRE CURSADO.

ANTE EL INCUMPLIMIENTO DE ALGUNA DE LAS ANTERIORES
CONDICIONES, EL ESTUDIANTE PERDERA EL BENEFICIO OTORGADO A
PARTIR DEL TRIMESTRE EN QUE SE DETECTE TAL SITUACION Y NO
SERA CANDIDATO PARA SOLICITAR NUEVAMENTE ESTE BENEFICIO.”
ACUERDO FIRME.

Transcripcion de acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-7-2020

Considerando:

1. El acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-3-2020, mediante el cual se comunicé al
estudiantado de la Maestria en Tecnologia e innovacién Educativa (MATIE), que
del 16 al 27 de marzo de 20120 se abriria el periodo de recepcion de solicitudes de
becas.

2. Que en respuesta a dicha convocatoria el Sr. Ismael Hemandez Hernandez, cédula
de identidad No. 304810027, estudiante de fa XVH promocion de la MATIE, envié
una carta mediante la cual solicita que se le otorgue una beca y segin el historial
academico el promedio ponderado obtenido en el | trimestre de 2020 es superior a
9.

3. Que el proceso de asignacion de becas se rige segin lo dispuesto en el Reglamento
Interno de la MATIE, aprobado por el Consejo Central de Posgrado (CCP),
transcripcion de acuerdo UNA-CCP-ACUE-106-2018, Seccion Sexta “Solicifud y
asignacion de becas, ayudas econémicas y otros, disponibie en el sitio:

Pagina 8 de 35



Comité de Gestion Académica
Acta de Ia sesibn ordinaria No. 2
Jueves 16 de abril de 2020

https://www.progestic.una.ac.cr/index.php/estudiantes/documentos-digitales/category/11-
matie.html

4. Que el Comité de Gestion Académica analizd la solicitud del estudiante Ismael
Hernandez Hernandez y verifico que la estudiante cumple con lo establecido en el
Reglamento Interno de la MATIE, articulo 56.

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. INFORMAR AL SR, ISMAEL'HERNANDEZ HERNANDEZ, ESTUDIANTE DE LA
MAESTRIA EN TECNOLOGIA E INNOVACION EDUCATIVA (MATIE), QUE LE
HA SIDO APROBADA LA SOLICITUD DE BECA Y EL PORCENTAJE
ASIGNADO ES DE UN 25%, EL CUAL NO ES RETROACTIVO Y APLICARA
HASTA LA FINALIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS. ACUERDO FIRME.

B. COMUNICAR AL SR. HERNANDEZ HERNANDEZ QUE PARA MANTENER LA
BECA DEBE CUMPLIR CON LO ESTIPULADO EN EL ARTICULO 58, DEL
REGLAMENTO INTERNO DE LA MATIE, EL CUAL INDICA QUE EL
ESTUDIANTE DEBE:

a) “MATRICULAR BLOQUE COMPLETO DURANTE TODO EL PLAN DE
ESTUDIOS DE LA MAESTRIA, SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA MALLA
CURRICULAR.

b) CONSERVAR UN RECORD ACADEMICO CON UN PROMEDIO
PONDERADO MINIMO DE 9.00 EN CADA TRIMESTRE CURSADO.

ANTE EL INCUMPLIMIENTO DE ALGUNA DE LAS ANTERIORES
CONDICIONES, EL ESTUDIANTE PERDERA EL BENEFICIO OTORGADO A
PARTIR DEL TRIMESTRE EN QUE SE DETECTE TAL SITUACION Y NO
SERA CANDIDATO PARA SOLICITAR NUEVAMENTE ESTE BENEFICIO.”
ACUERDO FIRME.

Transcripcion de acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-8-2020

Considerando:

1. El acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-3-2020, mediante el cual se comunicd al
estudiantado de la Maestria en Tecnologia e Innovacién Educativa (MATIE), que
del 16 al 27 de marzo de 20120 se abriria el periodo de recepcién de solicitudes de
becas.
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2. Que en respuesta a dicha convocatoria el Sr. César Lara Vanegas, cédula de
identidad No. 503550249, estudiante de la XVIl promocion de la MATIE, envié una
carta mediante la cual solicita que se le otorgue una beca y segin el historial
académico el promedio ponderado obtenido en el | trimestre de 2020 es superior a
9.

3. Que el proceso de asignacion de becas se rige seglin lo dispuesto en el Reglamento
Interno de la MATIE, aprobado por el Consejo Central de Posgrado (CCP),
transcripcién de acuerdo UNA-CCP-ACUE-106-2018, Seccién Sexta “Solicitud y
asighacidn de becas, ayudas econdmicas y otros, disponible en el sitio:

l matie.htmi

4. Que el Comité de Gestién Académica analizd la solicitud del estudiante César Lara
Vanegas y verificé que la estudiante cumple con lo establecido en el Reglamento
Interno de la MATIE, articule 56.

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. INFORMAR AL SR. CESAR LARA VANEGAS, ESTUDIANTE DE LA MAESTRIA
EN TECNOLOGIA E INNOVACION EDUCATIVA (MATIE), QUE LE HA SIDO
APROBADA LA SOLICITUD DE BECA Y EL PORCENTAJE ASIGNADO ES DE
UN 25%, EL CUAL NO ES RETROACTIVO Y APLICARA HASTA LA
FINALIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS. ACUERDO FIRME.

B. COMUNICAR AL SR. LARA VANEGAS QUE PARA MANTENER LA BECA
DEBE CUMPLIR CON LO ESTIPULADO EN EL ARTICULO 58, DEL
REGLAMENTO INTERNO DE LA MATIE, EL CUAL INDICA QUE EL
ESTUDIANTE DEBE:

a) “MATRICULAR BLOQUE COMPLETO DURANTE TODO EL PLAN DE
ESTUDIOS DE LA MAESTRIA, SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA MALLA
CURRICULAR.

b) CONSERVAR UN RECORD ACADEMICO CON UN PROMEDIO
PONDERADO MINIMO DE 9.00 EN CADA TRIMESTRE CURSADO.

ANTE EL INCUMPLIMIENTO DE ALGUNA DE LAS ANTERIORES
CONDICIONES, EL ESTUDIANTE PERDERA EL BENEFICIO OTORGADO A
PARTIR DEL TRIMESTRE EN QUE SE DETECTE TAL SITUACION Y NO
SERA CANDIDATO PARA SOLICITAR NUEVAMENTE ESTE BENEFICIO.”
ACUERDO FIRME.
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iil. Propuesta de nombramientos del personal docente que impartiré lecciones en
el Il trimestre 2020.

En primera instancia la Mag. Morado se excusa en virtud de que el nombramiento que se
va a someter a votacién es el de ella para que imparta el curso Disefio y Mediacion de
aprendizajes del entorno.

En acatamienio del Reglamento de Impedimentos, Excusas y Recusaciones de la
Universidad Nacionai la Mag. Morado delega la presidencia ad-hoc al M.Sc. Johnny
Villalobos Muritlo y deshabilita su audio y camara.

El M.Sc. Villalobos Murillo comenta que este curso ya ha sido anteriormente impartido por
esta profesora y somete a votacién el nombramiento, dandose el siguiente resutiado:

VOTAN A FAVOR: 2

TOTAL: Dos votos
VOTAN EN CONTRA: 0

TOTAL: Cero votos

Transcripcion de acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-9-2020
RESULTANDO QUE:

1. Mediante GACETA EXTRAORDINARIA UNIVERSITARIA 22-2016, se publicé el
Reglamento de Contrataciéon Laboral de Personal Académico, el cual entré a regir
a partir del 1° de enero de 2016.

2. El oficio UNA-ProGesTIC-OFIC-058-2020, con el cual se presenta al Comiié de
Gestion Académica (CGA) la solicitud de contratacion de la siguiente docente:

. Nombre Cédula | Codigo Curso ‘

| Maria Florencia 0-0000-0964 | IPD709 Disefio y mediacion de

\ Morado | aprendizajes en entornos virtuales
CONSIDERANDO QUE:

1. Mediante el acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-2-2017 se aprobaron los perfiles
para la contratacion del personal académico de ia Maestria en Tecnologia e
Innovacién Educativa (MATIE).

2. Se ha procedido a verificar que la docente propuesta esté debidamente inscrita en
el Registro de Elegibles de la MATIE.
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3. El director de la Escuela de Informatica con base en el petfil definido solicita af
Comité de Gestibn Académica (CGA) la contratacion a plazo fijo de la siguiente

académica:
Nombre Cédula de Fecha de Jornada de Nombre del Cadigo Tipo de
completo identidad vigencia del contratacion curso/codigo/ presupuestario | nombramiento/
nombramiento | en la unidad Grupo/NRC Categaoria
10 horas Disefio y SIGESA; Plaza
semanales mediacion de D.15.0070 Fijo/Categoria 88
Maria Del 27 de 2bril al aprendizajes en Mo. de plaza:
Florencia 23 de agosto de entornos virtuales 2187-2017
Morado | 0-0000-0964 2020 IPD709
Grupo 1
NRC 70064

4. Eldirector de la unidad académica en el oficio de solicitud ha garantizado que:

a) La unidad cuenta con el contenido presupuestario necesario, especificamente
la plaza laboral 2187-2017, codigo presupuestario D.15.0070, sobre la cual se
cargaran las contrataciones.

b)

Con base en lo establecido en el articulo 31 del reglamento se afirma y garantiza

que se ha coordinado con el decano respectivo (o Rector Adjunto en el caso de
sedes y secciones regionales), las acciones necesarias para verificar que el
personal en propiedad de ia Universidad, con un perfil para las actividades
académicas, tenga su carga académica completa y cumpla con el requisito del
cuarto de tiempo en docencia indicado en el articulo 17 de este Reglamento.

5. El Reglamento de Contratacion Laboral de Personal Académico, en su articulo 33
establece que es competencia del Consejo de Unidad o del Comité de Gestion
Acadérmica (CGA) aprobar e} nombramiento a plazo fijo de una persona académica,
siempre y cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y
exista plena evidencia de la necesidad de la contratacién, lo cual en este caso se

cumple.

6. El Comite de Gestion Académica (CGA), en cumplimiento con el Reglamento antes
indicado, ha procedido a constar los requisitos de fa persona postulada y garantiza
que esta cumple con los lineamientos generales indicados en e! articulo 3 y 13 del

Reglamento.

7. Ei CGA, antes de aprobar Ia contratacién ha verificado que se cuenta con el
contenido presupuestario para la misma, tal como lo exige el articulo 3 y 6 del

Reglamento.
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8. Verificados los requisitos, el CGA ha procedido a consultar el Registro de Elegibles
Institucional y garantiza que ia persona propuesta est4 debidamente inscrita en el
mismo.

9. El CGA ha verificado que la funcionaria académica por confratar, con fraccién de
jornada, ha firmado la declaracion jurada de jornada y horario y que con la presente
contratacion no se esta completando un tiempo completo.

10.Que el periodo de nombramiento es del 27 de abril al 23 de agosto de 2020, de
conformidad con lo que autoriza el articulo 38 del Regtamento.

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. APROBAR EN FIRME EL NOMBRAMIENTO DE LA SIGUIENTE
ACADEMICA DE LA MAESTRIA EN TECNOLOGIA E INNOVACION

EDUCATIVA (MATIE):
NOMBRE CEDULA DE FECHA DE JORNADADE | NOMBREDEL | coODIGO TIPODE
COMPLETO IDENTIDAD VIGENCIA DEL. | CONTRATACIO | CURSO/CODIGO/ | PRESUPUESTARIO NOMBRAMIENTO/
NOMBRAMIENTO NENLA GRUPOINRC | CATEGORIA
UNIDAD |
10 HORAS DISENO Y | SIGESA: D.15.0070 PLAZO
\ SEMANALES MEDIACION DE FIJO/CATEGORIA 88
MARIA DEL 27 DE ABRIL APRENDIZAJES NO. DE PLAZA:
EN ENTORNOS | 2187-2017
FLORENCIA | 4 0h00.0964 AL 23 DE VIRTUALES
MORADO AGOSTO DE 2020
IPD709
GRUPO 1
| NRc70084 |

B. DICHO NOMBRAMIENTO SE HARA UTILIZANDO LAS HORAS QUE LA
ESCUELA DE INFORMATICA TRASLADA AL POSGRADO EN GESTION DE
LA TECNOLOGIA DE INFORMACION Y COMUNICACION (PROGESTIC),
SEGUN EL ACUERDO FCEN-EI-ACA-20-003-2011. ACUERDO FIRME

C. TRAMITAR EL NOMBRAMIENTO ANTE EL PROGRAMA DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS. ACUERDO FIRME.

Dada la votacion se procede a solicitarle a Mag. Morado que se reincorpore a la sesion y
se le comunica el resultado de la gestion.

La Mag. Morado comenta que el personal docente que se recomienda tiene una amplia
trayectoria en cada curso y expone la propuesta elaborada:
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NIVEL/PROM. | NRC | CODIGO CURSO GRUPO | PROFESOR
) (A)
Produccion de Valeria
XVi 70066 | IPD708 recursos multimedia | 02 Qdetti
educativos
. Proyecto Final Ana Rodera
o | 40054 | IFDPAL Graduacién (Tutoria) N Bermudez
; Gestion Curricular Isabel Vargas
xXvi 70069 | IPD703 en el marcodelaera | 02 . g
. Gonzalez
digital
Paradigmas
XVl 70070 | ipD704 | MOdernosen 03 Olga Ruiz
educacién y en las Alfaro
TIC

La sefiora presidenta somete a votacion el nombramiento de la profesora Valeria Odetti:

VOTAN A FAVOR: 3
TOTAL: Tres votos
VOTAN EN CONTRA: 0
TOTAL.: Cero votos

Transcripcion de acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-10-2020

Considerando:

1. Que la Maestria en Tecnologia e Innovaciéon Educativa (MATIE) necesita impartir
en el il trimestre de 2020 el curso Produccidn de recursos multimedia educativos,
codigo IPD708.

3. Que |la MATIE es una maestria completamente virtualizada y segin el articulo 12
{Contratacién de personal académico para educacion virtual y fuera del territorio
nacionai), del Reglamento de Contratacién Laboral de Personal Académico de la
Universidad Nacional (publicado en la Gaceta Extraordinaria Universitaria No. 22-
20186), puede contratar académicos por servicios profesionales:

“Para la gjecucion de cursos y carreras bajo la modalidad de educacion virtual, se
contratara personal académico segun todas las modalidades establecidas en esta
normativa. Ademas, podran contratarse mediante servicios profesionales que no
impliquen relacion laboral, cuando la modalidad de la prestacion de servicios lo
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posibilite.

Para efecutar las contrataciones por servicios profesionales, correspondera a la
Vicerrectoria de Docencia y a la Vicerrectoria de Administracién en coordinacion
con la Proveeduria Institucional, establecer los mecanismos y procedimientos
necesarios para ejecutar estas contrataciones en forma &agil y segin las
necesidades de desarrollo de la academia.

fgualmente, la Universidad podré contratar personal académico para ejecutar
actividades académicas fuera del territorio nacional.

La contratacion laboral en su modalidad virtual asi como fuera del territoric nacional
se ejecutara segun los procedimientos que defina la Vicerrectoria de Docencia.”

4. El oficio UNA-ProGesTIC-OFIC-058-2020, con el cual la coordinadora de la

Maestria en Tecnologia e Innovacion Tecnolégica (MATIE), presenta al Comité de
Gestion Académica (CGA) la solicitud de contratacion de la académica Valeria

Karina Odetti, segun el siguiente detalle:

Nombre completo/Cuenta | Pasaporte Fecha de Nombre Monto a
bancaria vigencia de | del curso cancelar
la con fondos
contratacién del
por servicios proyecto
profesionales 082001
Valeria Karina Odetti AAD197917 | Del 27 de abril | Produccion '
Nombre de! banco al 23 de de recursos | $1,300.00
beneficiario: BBVA Francés agosto de muitimedia
Direccidon del banco 2020 educativos Monto
beneficiario: Esmeralda IPD708 garantizado
199 NRC 70066

Teléfono del banco
beneficiario: +54 11
43251539
NUmero
de cuenta corriente del
banco beneficiario: Caja de
Ahorro 155-507968/8
Nombre titular de la
cuenta: Valeria Karina
QOdetti
Moneda de la cuenta:
Dolares

J
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Nombre completo/Cuenta | Pasaporte Fecha de Nombre Monto a
bancaria vigencia de | del curso cancelar
la con fondos
contratacion del
por servicios proyecto
profesionales 082001
Cuenta IBAN:
0170155144000050796881
Caodigo swift y
| ABBA: BFRPARBA

Funciones a realizar:

~ Asignacion y presentacién de notas de los estudiantes.

Creacion y propuesta del programa académico del curso, con el contenido a
desarroliar, planificacién, actividades, evaluacién, metodologia y bibliografia. !
Creacion del curso en el entorno viriual asignado, segln los lineamientos |
establecidos por la Coordinacion.

Desarroilo del curso, incluyendo revision y retroalimentacion de las actividades de
evaluacion.

Atencion a los estudiantes por medios virtuales.

Participacién en reuniones solicitadas por ia Coordinacién en formato virtual.

Que mediante el acuerde UNA-CGA-MATIE-ACUE-2-2017 se aprobaron los
perfiles para la contratacion del personal académico de la Maestria en Tecnologia
e Innovacion Educativa (MATIE).

Que la coordinadora de la MATIE, con base en el perfil definido solicita al Comité
de Gestion Académica (CGA) la contratacién por servicios profesionales de la
académica supra citada en el tercer considerando,

Que el pago de la académica Valeria Karina Odetti se debe realizar el 23 de agosto
de 2020, una vez que esta haya entregado los productos descritos en el tercer
considerando.

El andlisis que realiza el CGA en el cuai se verifica que existe plena evidencia de
la necesidad de la contratacion.

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. APROBAR ANTE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO ACADEMICO DE

LA UNIVERSIDAD NACIONAL (FUNDAUNA) LA CONTRATACION POR
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SERVICIOS PROFESIONALES DE LA MAG. VALERIA KARINA ODETT!, PARA
QUE IMPARTA UN CURSO, SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE:

~ NOMBRE
COMPLETO/CUENTA
BANCARIA

| PASAPORTE | FECHADE

VIGENCIA DE LA

CONTRATACION

POR SERVICIOS

PROFESIONALES

NOMBRE DEL
CURSO

MONTOA |
CANCELAR
CON FONDOS
DEL
PROYECTO
082001

VALERIA KARINA
ODETT!
NOMBRE DEL BANCO
BENEFICIARIO: BBVA
FRANCES
DIRECCION DEL BANCO
BENEFICIARIO:
ESMERALDA 199
TELEFONO DEL BANCO
BENEFICIARIO: +54 11
43251539
NUMERO
DE CUENTA CORRIENTE

DEL BANCO
BENEFICIARIO: CAJA DE
AHORRO 155-507968/8
NOMBRE TITULAR DE
LA CUENTA: VALERIA
KARINA ODETTI
MONEDA DE LA
CUENTA: DOLARES
CUENTA IBAN:
0170155144000050796881
CODIGO SWIFTY
ABBA: BFRPARBA

' AAD197917

J

DEL 27 DE ABRIL
AL 23 DE
AGOSTO DE 2020

PRODUCCION
DE RECURSOS
MULTIMEDIA
EDUCATIVOS
IPD708
NRC 70066

$1,300.00

MONTO
GARANTIZADO

FUNCIONES A REALIZAR:

e CREACION Y PROPUESTA DEL PROGRAMA ACADEMICO DEL CURSO, CON EL
CONTENIDO A DESARROLLAR, PLANIFICACION, ACTIVIDADES, EVALUACION,
METODOLOGIA Y BIBLIOGRAFIA. )

o CREACION DEL CURSO EN EL ENTORNC VIRTUAL ASIGNADO, SEGUN LOS

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA COORDINACION.

o DESARROLLO DEL CURSO, INCLUYENDO REVISION Y RETROALIMENTACION DE LAS

ACTIVIDADES DE EVALUACION.
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NOMBRE ' PASAPORTE FECHA DE NOMBRE DEL MONTO A
COMPLETQ/CUENTA | VIGENCIA DE LA CURSO CANCELAR
BANCARIA r CONTRATACION CON FONDOS
POR SERVICIOS DEL
‘ PROFESIONALES PROYECTO
| 082001

-

I
e ATENCION A LOS ESTUDIANTES POR MEDIOS VIRTUALES.
e PARTICIPACION EN REUNIONES SOLICITADAS POR LA COORDINACION EN FORMATO

VIRTUAL. .
ASIGNACION Y PRESENTACION DE NOTAS DE LOS ESTUDIANTES.

B. APROBAR QUE EL PAGO DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES
BRINDADOS POR LA MAG. VALERIA KARINA ODETTI SE REALICE EL 23 DE
AGOSTO DE 2020, UNA VEZ QUE LA ACADEMICA HAYA ENTREGADO LOS
PRODUCTOS DESCRITOS EN EL TERCER CONSIDERANDO.

C. DELEGAR A LA MAG. FLORENCIA MORADO COMO LA FUNCIONARIA
RESPONSABLE DE SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES QUE LA MAG. ODETTI
DEBE REALIZAR.

Se somete a votacion el nombramiento de la docente Anda Rodera Bermudez:

VOTAN A FAVOR: 3
TOTAL: Tres votos
VOTAN EN CONTRA: 0
TOTAL: Cero votos

Transcripcion de acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-11-2020

Considerando:

1. Que la Maestria en Tecnologia e Innovacion Educativa (MATIE) necesita impartir
en el |l trimestre 2020 el curso Proyecto Final de Graduacién, IPD711.

2. Que la MATIE es una maestria completamente virtualizada y segtn el articulo 12
(Contratacién de personal académico para educacién virtual y fuera del territorio
nacional), del Reglamento de Contratacién Laboral de Personal Académico de la
Universidad Nacional (publicado en ta Gaceta Extraordinaria Universitaria No. 22-
2016), pusde contratar académicos por servicios profesionales:

“Para la ejecucion de cursos y carreras bajo la modalidad de educacion virtual, se
contratara personal académico segin todas las modalidades establecidas en esta
normativa. Ademas, podréan contratarse mediante servicios profesionales que no
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impliquen relacidn laboral, cuando la modalidad de la prestacion de servicios lo
posibilite.

Para ejecutar las contrataciones por servicios profesionales, correspondera a la
Vicerrectoria de Docencia y a la Vicerrectoria de Administracién en coordinacion
con la Proveeduria Institucional, establecer los mecanismos y procedimientos
necesarios para ejecutar estas contrataciones en forma 4gil y segun las
necesidades de desarrollo de la academia.

lgualmente, la Universidad podréa contratar personal académico para ejecutar
actividades académicas fuera del terriforio nacional.

La contratacién laboral en su modalidad virtuai asi como fuera del territorio nacional
se ejecutara segtin los procedimientos que defina la Vicerrectoria de Docencia.”

3. E! oficio UNA-ProGesT!C-OFIC-058-2020, con el cual la Coordinadora de la

Maestria en Tecnologia e Innovacién Tecnolégica (MATIE), presenta al Comité de
Gestion Académica (CGA) la solicitud de contratacion de la académica Ana
Rodera Bermidez, segtn el siguiente detalie;

| IBAN: ES40-0128-
| 0514-5301-4000-0416
F Cuenta en dolares
! americanos
Titular: ANA MARIA
RODERA
BERMUDEZ
NIF o DNI:
43448728A

Nombre Pasaporte Fecha de Nombre del curso Monto a
completo/Cuenta vigencia de cancelar con
bancaria la fondos del
contratacion proyecto
por servicios 082001
| profesionales
Ana Rodera | AAC822174 | Del 27 de abril Proyecto Final de
Bermidez al 23 de Graduacion $1,566.00
Cadigo SWIFT: agosto de IPD711 MONTO
BKBKESMM 2020 GARANTIZADO
Nombre del banco:
Bankinter
Codigo de cuenta J
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Nombre Pasaporte Fecha de Nombre del curso Monto a
completo/Cuenta vigencia de cancelar con
bancaria la fondos del
contratacién proyecto
por servicios 082001

1 profesionales

Funciones a realizar:

e Creacién y propuesta del programa académico de cada curso, con el contenido a
desarrollar, planificacion, actividades, evaluacion, metodologia y bibliografia.

¢ Creacion de cada curso en el entorno virtual asignado, segan los lineamientos establecidos
por la Coordinacion.

¢ Desarrollo de cada curso, incluyendo revision y retroalimentacion de las actividades de
evaluacion.

¢ Atencion a los estudiantes por medios virtuales. 1

e Participacién en reuniones solicitadas por la Coordinacién en formato virtual. i

¢ Asignacion y presentacion de notas de los estudiantes.

4. Que mediante el acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-2-2017 se aprobaron los
perfiles para la contratacion del personal académico de la Maestria en Tecnologia
@ Innovacion Educativa (MATIE).

5. Que ia Coordinadora de la MATIE, con base en ¢l perfil definido solicita al Comité
de Gestién Académica (CGA) la contratacion por servicios profesionales de la
académica supra citada en el tercer considerando.
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8. Que el pago de la académica Ana Rodera Bermtidez se debe realizar el 23 de
agosto de 2020, una vez que esta haya entregado los productos descritos en el
tercer considerando.

7. El analisis que realiza el CGA en sl cual se verifica que existe plena evidencia de
la necesidad de la contratacion.

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. APROBAR ANTE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO ACADEMICO DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL (FUNDALINA) LA CONTRATACION POR
SERVICIOS PROFESIONALES DE LA MASTER ANA RODERA BERMUDEZ,
PARA QUE IMPARTA UN CURSO, SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE:

~ NOMBRE
COMPLETQ/CUENT
A BANCARIA

BERMUDEZ
CODIGO SWIFT:
BKBKESMM
NOMBRE DEL
BANCO:
BANKINTER
CODIGO DE
CUENTA IBAN:
ES40-0128-0514-
| 5301-4000-0416

' CUENTAEN
DOLARES
AMERICANOS
TITULAR: ANA
MARIA RODERA
BERMUDEZ
NIF O DNI:
43448728A

- ANARODERA |

|
|

PASAPORTE

| FECHADE

VIGENCIA DE LA
CONTRATACION
POR SERVICIOS

AACS822174

DEL 27 DE ABRIL.
AL 23 DE AGOSTO
DE 2020

| NOMBRE DEL

CURSO

FINAL DE
GRADUACION
IPD711

MONTO A
CANCELAR
CON FONDOS
DEL PROYECTO

082001 |

" PROYECTO |

$1,566.00
MONTO
GARANTIZADO
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NOMBRE PASAPORTE FECHA DE NOMBERE DEL MONTOA |
COMPLETO/CUENT VIGENCIA DE LA CURSO CANCELAR
A BANCARIA CONTRATACION CON FONDOS
POR SERVICIOS DEL PROYECTO
PROFESIONALES 082001
FUNCIONES A REALIZAR:

e CREACION Y PROPUESTA DEL PROGRAMA ACADEMICO DE CADA CURSO, CON EL
CONTENIDO A DESARROLLAR, PLANIFICACION, ACTIVIDADES, EVALUACIC)N
METODOLOGIA Y BIBLIOGRAFiA.

e CREACION DE CADA CURSO EN EL ENTORNC VIRTUAL ASIGNADO, SEGUN LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA COORDINACION. i

e DESARROLLO DE CADA CURSO, INCLUYENDO REVISION Y RETROALIMENTACION DE
LAS ACTIVIDADES DE EVALUACION.

e ATENCION A LOS ESTUDIANTES POR MEDIOS VIRTUALES.

o PARTICIPACION EN REUNIONES SOLICITADAS POR LA COORDINACION EN FORMATO
VIRTUAL.

s ASIGNACION Y PRESENTACION DE NOTAS DE LOS ESTUDIANTES.

B. APROBAR QUE EL PAGO DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES
BRINDADOS POR LA MASTER ANA RODERA BERMUDEZ SE REALICE EL 23
DE AGOSTO DE 2020, UNA VEZ QUE LA ACADEMICA HAYA ENTREGADO
LOS PRODUCTOS DESCRITOS EN EL TERCER CONSIDERANDO. ACUERDO
FIRME.

C. DELEGAR A LA MAG. FLORENCIA MORADO COMO LA FUNCIONARIA
RESPONSABLE DE SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES QUE LA DOCTORA
RODERA BERMUDEZ DEBE REALIZAR. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacion el nombramiento de las académicas Isabel Vargas Gutiérrez y Olga
Ruiz Alfaro, ef resultado que se obtiene es:

VOTAN A FAVOR: 3

TOTAL: Tres votos

VOTAN EN CONTRA: 0

TOTAL: Cero votos

Transcripcion de acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-12-2020
RESULTANDO QUE:

1. Mediante GACETA EXTRAORDINARIA UNIVERSITARIA 22-2016, se publicé el
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Reglamento de Contratacién Laboral de Personal Académico, el cual entré a regir
a partir del 1° de enero de 20186.

2. Eloficio UNA-ProGesTIC-OFIC-58-2020, con el cual la coordinacion de la Maestria
en Tecnologia e Innovacién Educativa (MATIE) presenta al Comité de Gestion
Académica (CGA) la solicitud de contratacion de las siguientes docentes:

Nombre Cédula Cadigo Curso
Isabel Vargas 110760230 IPD703 Gestidn curricular en el marco de la
Gonzéalez Grupo 1 era digital ,
Olga Eiena Ruiz 110270949 IPD704 | Paradigmas modernos en educacion
L Alfaro Grupo 1 y TIC

3. Que las personas propuestas ya han impartido en afics anteriores las asignaturas

en cuestion,

CONSIDERANDO QUE:

1. Mediante el acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-2-2017 se aprobaron los perfiles
para la contratacion del personal académico de la Maestria en Tecnologia e

Innovacion Educativa (MATIE).

2. Se ha procedido a verificar que las docentes propuestas estén debidamente
inscritas en el Registro de Elegibles de la MATIE.

3. La Coordinadora de la MATIE, con base en el perfil definido solicita al Comité de
Gestion Académica (CGA) la contratacion a plazo fijo de las siguientes

académicas:
| Nombre | Cédulade Fecha de Jornada de Nombre del Cédigo Tipo de
complete | identidad vigencia del contratacion cursoy presup. nombramiento/
nombramiento | enlaunidad | grupo/proyecto Categoria
Isabel 110760230 10 horas Gestion curricular SIGESA: Plazo
Vargas Del 27 de abril semanales enelmarcodela | D.15.0070 Fijo/Categoria 88
Gonzalez al 23 de agosto era digital 1 No. de plaza:
de 2020 IPD 703 2187-2017
NRC 70069
Olga Elena | 110270949 10 horas Paradigmas SIGESA: Plazo
Ruiz Alfaro Del 27 de abril semanales modernos en D.15.0070 Fijo/Categoria 88
al 23 de agosto educacion y TIC No. de plaza:
de 2020 IPD 704 2187-2017
NRC 70070
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4. La Coordinadora de la MATIE en el oficio de solicitud ha garantizado que:

a) La unidad cuenta con el contenido presupuestario necesario, especificaments
la plaza laboral 2187-2017, cédigo presupuestario D.15.0070, sobre la cual se
cargaran las contrataciones.

b) Con base en fo establecido en el articulo 31 del reglamento se afirma y garantiza
que se ha coordinado con el decano respectivo (o Rector Adjunto en el caso de
sedes y secciones regionales), las acciones necesarias para verificar que el
personal en propiedad de la Universidad, con un perfil para las actividades
académicas, tenga su carga académica completa y cumpla con ef requisito del
cuarto de tismpo en docencia indicado en el articuio 17 de este Reglamento.

3. El Reglamento de Contratacién Laboral de Personal Académico, en su articulo 33
establece que es competencia del Consejo de Unidad o del Comité de Gestién
Académica (CGA) aprobar el nombramiento a plazo fijo de un académico, siempre
¥ cuando se cumplan los requisitos y procedimientos reglamentarios y exista plena
evidencia de la necesidad de la contratacion, lo cual en este caso se cumple.

6. El Comité de Gestidn Académica (CGA), en cumplimiento con el Reglamento antes
indicado, ha procedido a constar los requisitos de las personas postuladas y
garantiza que las personas por contratar cumplen con los lineamientos generales
indicados en el articuio 3 y 13 del Reglamento.

7. El CGA, antes de aprobar las contrataciones ha verificado que se cuenta con el
contenido presupuestario para las mismas, tal como o exige el articuio 3 y 6 del
Reglamento.

8. Verificados los requisitos, el CGA ha procedido a consultar el Registro de Elegibles
Institucional y garantiza que las personas propuestas estan debidamente inscritas
en el mismo.

8. Ei CGA ha verificado que cada una de las funcionarias académicas por contratar,
con fraccion de jornada, ha firmado la declaracién jurada de jornada y horario y que
con la presente contratacion no se esta completando un tiempo completo.

10.Que el pericdo de nombramiento es del 27 de abril al 23 de agosto de 2020, de
conformidad con lo que autoriza el articulo 38 del Reglamento.

POR TANTO, SE ACUERDA:

A, APROBAR EN FIRME LOS NOMBRAMIENTOS DE LAS SIGUIENTES
ACADEMICAS DE LA MAESTRIA EN TECNOLOGIA E INNOVACION
EDUCATIVA (MATIE):
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Nombre | Cédulade Fecha de Jomada de Nombre del Cédigo Tipo de
completo | identidad vigencia del contratacién Curso y presup. nombramiento/
nombramientc | enlaunidad | grupo/proyecto Categoria
isabel 110760230 10 horas Gestidn cusricutar SIGESA: Plazo
Vargas Del 27 de abril semanales enelmarcodeia | D.15.0070 | Fijo/Categoria 88
Gonzalez al 23 de agosto era digital No. de plaza:
de 2020 IPD 703 2187-2017
| NRC 70068
Olga Elena | 110270949 10 horas Paradigmas SIGESA: Plazo
Ruiz Alfaro | Del 27 de abril semanales modemosen | D.15.0070 | Fijo/Categoria 88
al 23 de agosto educacién y TIC | No. de plaza:
de 2020 IPD 704 ; 2187-2017
NRC 76070 i

B. DICHOS NOMBRAMIENTOS SE HARAN UTILIZANDO LAS HORAS QUE LA
ESCUELA DE INFORMATICA TRASLADA AL PROGESTIC, SEGUN EL
ACUERDO FCEN-EI-ACA-20-003-2011. ACUERDO FIRME.

C. TRAMITAR LOS NOMBRAMIENTOS ANTE EL PROGRAMA DE DESARROLLO
DE RECURSOS HUMANOS. ACUERDO FIRME.

iv.  Solicitud de aprobacion para inciuir a la docente Ayelén Eva Meio en el registro
de elegibles para ¢l perfil 2.

La Mag. Morado explica que debido al parentesco que tiene con la persona propuesta
para incluir en el registro de elegibles también debe excusarse, no obstante, el M.Sc.
Johnny Villalobos Murilio le indica que previo a que este tema se discuta en el seno del
comité prefiere que se haga la consulta a la oficina de Asesoria Juridica, motive por el
cual el tema se traslada para la siguiente sesién ordinaria.

La sefiora presidenta esta de acuerdo con el planteamiento del M.Sc. Villalobos Murillo,
asimismo solicita que antes de enviar la consuita a la Asesoria Juridica pueda ver ia
radaccion de la misma.

v. Aprobacién de documenio de Alineacion del Plan Estratégico de MATIE a
Planes estratégicos de la Escuela de Informéatica v de la Facultad de Ciencias

Exactas vy Naturales.

En torno a este tema la Mag. Florencia Morado rescata que es la primera vez en tres afios
que como ceoordinadora de la MATIE conoce el plan estratégico de la Escuela de
Informatica, unidad académica a la cual esta adscrito este posgrado vy el plan de la
Facultad de Ciencias Exactas y Naturales.
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En virtud de lo anterior- continta la sefiora presidenta- es la primera vez que la MATIE
hace su plan estratégico para el 2020, dicho plan debe regir a la maestria, tomando en
consideracion siempre las eventualidades que puedan surgir.

La forma como se disefio es la siguiente, segtin lo explica la sefiora presidenta:
Se tomaron los objetivos estratégicos de la Facultad y los objetivos operativos de la

Escuela de Informética y en la siguiente columna se desarrollan ios objetivos y Ias
acciones de la MATIE, tal y como se muestra a continuacion:
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|objetivo estratégico Facultad de Clencias|1, Desemollar Ia oferte audémn de la facutad en diferentes 2onas del pais en un marco de p neia, in in, inclusividad y

calidad, para formar profesi que sean cajp: de contribuir de forma efectiva en el desarrolio sustertable de su comunidad y de la

Exactasy H les (FCEN)

Accion estratégica FCEN

1.2. Transfornacidn de los procesos educativos en concordancia con cnterios de Me{i_ﬂcm Pedﬂ:v;ca

Objetivo operativo Escudla de 1. Fotalecer la okila académ ica de la camera de ngeniaia en sistemas de infrmacion ¢on grado de bachillersto para incorporer [0S combics en
1 atica (EI) lecnologias y competencias tecnicas que requiens nuestros graduados
PLAN ALINEACION OPERATIVA MATIE
Objetivo operativo Mets t indicador de resuitados lunldad de medida ejecucidn
1 Fotalecer la obcta académicade |1 Generar tres espacios da 1 Espacio de didlogo y 1 Cantidad de 200

Accion estratégica FCEN

Objetive estratéglco Faculted de Clenciasi2, Fortalecer ls calidad y el impicio del quehucer académico de la faculted para establecer Winculos gque constrivuvan con ¢ dossrrolio de

onarriento nacional e iMemacional.

21. Fortalecimiento de la accién sustantiwa de la UNA on concordancia con los intereses y las necesidades de las poblaciones en las diferentes regiones
donde se ubica la Liniversided

22 Impulso de acciones ofentadas al logro de la proyecdidn y o) reconocimient o de ks UNA, en oy dmbil
compromiso social de su accitn suslantina

nacional e i jonal, por fa excaiencia, v

Objetivo operativo Escuela de

2. Desarrollar acciones académicas para byvorecer la proyecoion y reconocimiento de la accon sustantiva de la E scuela de Inform alica a nivel nacional e

Azridn estratégica FCEN

In atica (El) intemacional
PLAN ALINEACION OPERATIVA MATIE
etivo tivo Meta operativa Ilndk-dor de resitados lumum de medida |&jecucion
1. Desarmllar acciones académicas |1. Ejecutar una accion académica i1 Froyectos de imestigacion [I Cantidad de 2020
!aamsgummgcem 3. Ganerar an logestudantas lag mantaiias al plan de esudios para contilatir an s formscién 1.

31. implementacidn de acciones que aseguren [a forh acion integral (curricular y co-curiculee) v o desamrollo de habildades diversas del estudiantado
3.2 Promocitn de la participacin proactiva del estudiantado, gue cortribuya & su Dmacion y o bisnsttir de las poblaciones, pretscertemante & 1as
comunidades menos Byvorecidas

Informatica (E1) Drmacion integral
PLAM ALINEACION OPERATIVA MATIE
Objetive operative Meta operativa Indicador de resudtados Unidad de medida ejecucion
1. Contribuir en la fonm acién de 1. implement ar una accion 1. Acclones académicas 1. Cantidad de 2020
Exactasy Naturales (FCEN) 4. Promover procesosde gestion smplesy flexiblespara lograr un ejercicio oportune, agil, eficiente y efectivo del quehacer de la facultad, |
Accion estratégica FCEN 4.1_Implementacidn de acciones orientadas a lograr la calidad, mejom continua, sim phifcaciin agikdad y hum anizacion de los procesos de la ﬁ
Informatica (EI) academico adminigrativas y estudianties

PLAN ALIHEACIOH OPERATIVA MATIE

Objetivo operati Meta operativa Indicador de resultados [llnidad de medida gecucion

1. Doter ala MATIE de recirsos 1. Desarrollar una aplicacion que 1 Desanclo de apliacion [i Cantidad de 200

Objetivo estratégico Faculted de ¢
Exactasy Maturales & CEN)

5. Propiclar la p ia € identided en losfuncionariosde [a facultad que cortribuyan con el ambicnte laboral en concordencis con los

Accion estratégica FCEN

ipiosinstitucionales
l‘51 P rom ocién de acciones para gue la comunidad universitara asuma un sentido de pertenencia e identidad institucional de conformidad con &l marco

Objetivo operativo Escuala de

5. Desarroliar un clim a organizacional para lo# funcionanos de ke Escusla de Informética para tetalecer las radaciones laborales e incoentive Im 1t ided

Inforratica (E1) inst Rucional
PLAN ALSREACION OPERATIVA MATIE
Objetivo operativo Meta operativa Indicador de resuitados Unidad de medida egecucion
1. Propiciar la pertenencia s 1. Desarroliar una activdad de 1. Activdad de integracidn 1. Canticad de 2mo

En torno al tema la M. T. E. Stephanie Fallas Navarro como que cuando se inicié ia
construccién de este plan se vio en primera instancia como {a oportunidad de vincular la
accidn de la MATIE con los planes tanto de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales
como de la Escuela de Informatica.
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Asimismo, la representante académica indica que el personal docente siempre ha estado
muy enfocado en el trabajo de la maestria el posicicnamiento que desea obtener, sin
embargo, enmarcar esa labor dentro de los objetivos y metas de la unidad v la facultad a
la cual pertenece el posgrado no se habia podido visualizar hasta ahora.

La representante académica manifiesta que }a MATIE innova en muchos sentidos, ya que
son un equipo de docentes que no se redinen de forma fisica, se puede nombrar personal
académico de otros paises y se logré tener un mecanismo para el pago de estas personas,
el estudiantado hace su proyecto final de graduacién y terminan con un documento que
puede ser publicable, etc., se rompen esquemas a nivel educativo y esto es muy
importante.

Esa innovacién — destaca la M. T. E. Fallas Navarro- debe visualizarse en fos planes
estrategicos de la Escuela de Informatica y de la Facultad de Ciencias Exactas y
Naturales.

La representante académica consulta al M.Sc. Johnny Villalobos Murillo acerca de su
opinién acerca de este tema.

El M.Sc. Villalobos Murillo indica que el modelo virtual de la MATIE es el modelo que
desearia que las otras dos maestrias tuvieran, tarea en la cual actualmente se estd
trabajando.

En cuanto a los planes estratégicos y operativos el sefior director de la Escusla de
Informatica comenta que a nivel de facultad se va a generar un cambio, ya que
actualmente las unidades académicas son las que generan sus planes y posteriormente
la facultad hace su plan y lo que se planea realizar el préximo afio es que la facultad
disefie su plan, posteriormente se comparte con tas unidades académicas y estas generan
sus propuestas de planes para contribuir a la consecucion de los objetivos y las metas
que se han dispuesto a nivel de la facultad.

Asimismo, indica ef M.Sc. Villalobos Murillo que las tres maestrias deberian crear una
sinergia que consolide el trabajoc para que no se vean como aisladas, tema que esta en
proceso de andlisis con la Dra. Mayela Coto Chotto, presidenta del Consejo Central de
Posgrado.

El M.Sc. Villalobos Murillo comenta ademas que:
¢ Se van a realizar talleres de integracion del plan operativo, para tener la
participacion de todas las partes.

¢ El plan permite justificar las ayudas econémicas que se aprueben para ponencias,
efc.
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Analizado ampliamente el tema se somete a votacion y se aprueba con el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: 3
TOTAL.: Tres votos
VOTAN EN CONTRA: 0
TOTAL: Cero votos

Transcripcién de acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-13-2020

Considerando:

1. Que la Escuela de Informatica cuenta con tres maestrias, a saber: Maestria en
Tecnologias de la Informacion (MATI), Maestria en Tecnhologia e Innovacién
Educativa (MATIE) y Maestria en Gestion de la Innovacién Tecnoldgica (MAGIT).

2. La solicitud que el director de la Escuela de Informatica realizé a la Mag. Maria
Fiorencia Morado, coordinadora de la MATIE, para que elaborara un documento de
alineacion del plan estratégico de este posgrado con los planes estratégicos de la
unidad acadéemica y de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales.

3. Que en apego a lo solicitado por el director de la Escuela de Informatica la

coordinadora de la MATIE procedié a elaborar el documento y lo expuso a los
miembros del érgano colegiado:
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Cbjetivo edratégico Facultad de Ciencias
3

on eglraté FC

Cbjetivo operative Estusta de
Infor matica (El)

te cnolo gi competencias teonic as

& 1equiere nuestros graduades

1. Fortabee o 1y oferta académica de la catreva de ingsnisita an £ Btemas de inform acibh con gtado du bachillerato paca ihcotporar los cambics an

PLAN ALINEACION DFERATIVA MATIE

Cbjetivo operativo

1. Fortalecer la ofecta acadiemica de
Ia MATIE profundizand o an los
aspectos de innowacidny tecnologh
en el dmbdo educatie a parti de la
aproplacion de paradigmas

¥ "

indicador de readtados

Fecha de
Urudad de medda én {

1. Genetat et & pacios de
innovaciény actualizacién del
cueipo docknte.

2 Generar un espacio de promocién

del quehacer s adimice

3. Generar iras o5 pacics de
acompanamiento alos e tudiantes
en & eorocimunto de paradgmas
innovaderet y amaergente

1. Espacies de didlogoy

actualiz acidn docente

2 Irstanciss de promocidn del
quehacet académco

3. Espacios de acompafiamiento a
& tudiantes.

1 Cantidad de
epacios de dislogo
¥ aclualizacion

2. Cantidag de

e tancias de
promocidn

3. Canlidad de
wpacios de
acompah amiento

Objetivo edratégion Facultad de Ciencias
i&sduy Naturasles(FCEN)

2 Fortalecer 1 calidad y & impacto del quehacer académicn de In facuitad
8 accidh sustantive y 3l podcionsmiento nacional e indemacional

pard edabieoer Wnados, que constribuyan con ¢ dessrrollo de

donde s e ubica fa Universidad

Acci én ﬂrﬂ!g' jica FCEN
Objelivo operativo Exuela de

Infor matics [El)

internacional

2.1. Fortalecimiento de Lo accibn sustantiva de la UNA en concordaneia con 1oF intereses

2.2 bnpukio de accianas otientadis # logro de by proyeccion y el reconocimisnto de la UHA, en for Smbdar n
complomEo £ ocial de $u accidn sustantiva.

¥ las necasidades delar poblaciones en las dfarentes regiones

Fenal @ enacions, por la eccelencls, v

2. Des anollar acciones académic s para fworkcer 1a proyed cin ¥ teconotimiento de la accién sustantia de la Escuela de Informdtica a nivel nacionsl ¢

PLAN ALINEACION DPERATIVA MATIE

Fechs de
i i I i G
1. Des anollar acciones acadimicas |1 Ejtcutar una accin académica |1, Proyectos de iroves tigac ibn 1. Cantidad de
para favotecer La proyeccibny parafomentar la investigacion por | desarrolladoR por &l profes orado proyectes de
recenccimiente de fx acokon parte del profesorado 2 Proyectos de imwes tigacin e tigac ikn
s urtanting de la BATIE a niwed 2. Ejecular una acciin scadénma  |desaneolados por of estudiantado, |2 Cantidad de
nacional € inkernacianal parafornentar |a mwvestigacion por |3 Acciones académicas que proyeclos da
parte del estudiantado kﬁ menten L internacionaliza cién innes tigac b
3. Epoular una sccibn acadimica |4 Acciones académicas que 3. Cantidad de
pata formentar [a indern acionalizacion [fomenten by pubkescion de adiculos | acciones ge m;
de la MATIE. cienticos. intemacionalizacién
4 Bjecutar una accion académica |5 Acciones académicas que 4 Cantidad de
que K te Ja publicacién de L ten la presentacion de acionas de
articulos olenti cos [ponencias an evantor oments
5. Ejecutar una accibn académica S Cantided de
que fomente la presentacion de AWDNES de
ponencias en evenlos nacionales e fomento
internac ionales

Objelive eatratégico Faculted de Ciencias
Exactas v Naturales[FCEN)

Accién egdratégica FCEN
Objetivo operativo Exusla de
Infor matica (E1)

c omuni dades menos tavorecidas

3. Generar en los edudiantes competencias complementan as al plan de esudios para contribuir en mforﬂnu‘énirlog!

3.1, implementacidn de acciones que aseguen La formacidn integral (cummicular y eo-cumioulal) ¥ ¢ desairello de habllidades dnamsas del astudantado.
3.2 Promasian de la particip acion proactiva del estudiantade, que caniribuya @54 RoImacidn y al bienestar de L poblacionss, preferentaments en lag

formacibn integral

3. Contribuit en la formnacién da axludishles de la Ezcuels de Informatic 2, mediante el des arroll

® de habllidades comphmentatiae tequendas para su

PLAN ALINEALION DPERATIVA MATIE

i
1. Contribuir en Ia frmacién de
estudiantes de la MATIE, mediante
€l desanollo de habdidades

1. Implernentar uha accibn

ac adémics qui inc entive el
desatrollo de habdlidades

ntanas al plan de estudio

complementanas requerd,
Tormacién integral

patasu

il
de posglado

2. Implementas una accin de
acompafiamiento ales estudiantes
para que patticipen en o quehacer
ac adémico,

3. Implementar una accion

ac adémica que ormente |a
participacion o bog estudiantes en

|instiuciones piblicas & pricadas,

L4
1. Acciones acadénnicas
dag ol adas
2 Acciones de acompafamisnte
impleme ntadas
3. Acciones académic as
implementadas

1. Cardided da
ACCHNES
académicas
2. Canbidad de
aDohes de
acompaf amienlo
3. Conlidad de
aciones
académicas

Objetivo edratégico Facultad de Cienaas
Exadas y Naturales[FCEN)

4. Fromover procesos de gedion simplesy flexibles para lograr un ejercicio oportuno, dgil, eficente vy efedivo del quehacer de la facultad

Aceidn estratégica FCBY
Cbjetivo operativo Bicusla de
Iefew enddiess (RN

4. Dotar ala Escuels de Informaitica de los recisos de infaas tructuia,
aradbmicn zdmaniclodinas v setuadiantilee

4 1_implementacion de acciones onientad as a lograr 13 calidad, mejors continua.s irnplificscidn, agildad y b

Zacion de los procesos de la gestion

wquipe, mobiliatio, sofiware y obies, para el eficiente desempeno de L faboles
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PLAN ALINEACION OPERATIVA MATIE

Fetha de
Objetive operative Meta operativa Indicador de resultados Unidad de medida ejecucion
1 Dotar a [a MATIE de recursos 1. Desamoilar una aplicacion que 1 Desamolio de apkacion 1 Cantidad de
humanos vy tecnologc os e permda el amatenamento e los |2 Diphakzacion de semplares aplicaipnes
pemnitan contar con procsos e proyectos finales de graduacion de |3 Formacion e pefsonas des amoiladas
0eshion simples v fexibles para Mmanera digital administrativas 7 Canticiaci ge
lograr un g)efcic o eportuna, agi, 2 Digitakzar tres #jempiares te 4 Formacidn de personss EEmplaes
eficiente y efecino el cuehacende 1a|bibiografia fundamental parala administrativas cigitaliz ados
Maestria MATIE 5 Adguisicion i icencixs 3 Caicad de
3 acCiones de .
formacion -
BCr 4 Carhoad o=
MATH acciones oe
4 Fomar 2 personas administrativas form acion
con 13 capacidad de optimizary 5 Cartitiac ce
agiizar 12 gestian licencias adquindas

Objetive estratepico Facuitad de Ciencias
Exattas y Naturales (FCEN)

5. Propiciar la pertenencia ¢ identidad en losfuncionarivs de 1a facuttad fiue contribuyan con ¢l ambiente 1aboral en concordancia con los
principics institucionales.

Accion estratégica FCEN

5 1_Promocion de acciones pava gue 1a comundad unnersitana asuma un sentido de pertenencia e identidad nstituc ional de conformidad con & m

aco

|Objetivo aperative Escuela de_
Informatica (El)

5. Desarmoliar unt chMa OImAn2 aC10nal para 105 funcionanos oe 12 Escuela de Informatca para fanalecer las relaciones [aborales  incsentne 1a identidad

institucional o

PLAN ALINEACION OPERATIVA MATIE

) ) B [Fecha de
Objetivo operativo !um cperativa Indicador de resultados Unidad de medida ejecucicn
1. Propiciar la pertenenciae 1. Desamoliar una actiidad de 1 Actividad de integracion 1| Cantidad de
idEnhidad enlos funtionatos ogfa  integracion entre pro 0rado y 2 Actrddac de integracion acthidaces de
MATIE gue contribuyan con el |personal administratvo 3 Actrdad de mejoramiento integrachin
amblents isboral en tocomdaneia |2 Desamilar tes acthidares de 2 Cantidad de
con ko pricimpias institucionales integrac ibn entre & profes orado actridades de 2020

3 mollar una actidad de riegracion
ramiento de los pracesos 3 Cantidad de
|administratnos acthidaces de |
mejoramients |

6. El analisis que realizan los miembros del Comité de Gestion Académica (CGA) de
la Maestria en Tecnologia e Innovacién Educativa (MATIE).

POR TANTO, SE ACUERDA:

APROBAR EL DOCUMENTO DE ALINEACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE

LA MAESTRIA EN TECNOLOGIA E INNOVACION EDUCATIVA

(MATIE) CON

LOS PLANES ESTRATEGICOS DE LA ESCUELA DE INFORMATICA Y DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES. ACUERDO FiRME.
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ARTICULO 5. Temas administrativos

i. Traslado del dinero que la coordinacién de la Maestria en Tecnologias de |a
Informacién (MAT]) solicita correspondiente a la parte proporcional que debe
asumir la MATIE para el pago de los salarios de funcionarias.

En torno a este tema la Mag. Morado explica que habia quedado pendiente pagar a la
Maestria en Tecnologias de la Informacién (MATI) una parte proporcional de los salarios
de administrativas del posgrado (salarios de Diana Alvarado Corrales y Jéssica
Hernéndez Sénchez, correspondiente a noviembre y diciembre 2019) y que para tales
efectos se debe tomar un acuerdo a fin de que se concrete la transferencia entre proyectos
y se salde esa deuda.

El tema se somete a votacién y se da el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: 3

TOTAL.: Tres votos

VOTAN EN CONTRA: o

TOTAL: Cero votos

Transcripcién de acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-14-2020
Considerando:

1. Que la Escuela de Informatica cuenta con tres maestrias, a saber: Maestria en
Tecnologias de la Informacion (MATI), Maestria en Tecnologia e Innovacién
Educativa (MATIE) y Maestria en Gestidn de la Innovacion Tecnoidgica (MAGIT).

2. Que las tres maestrias de ta Escuela de Informatica asumieron equitativamente, en
el 2019, el pago de los salarios correspondientes al siguiente personal: Diana
Aivarado Corrales, Kattia Fonseca Chaves, Andrea Villalobos Picado y Jessica
Hernandez Sanchez.

3. Que en el 2019 los nombramientos de las funcionarias supra citadas se realizaron
desde la cuenta de la MAT] (cdigo 080383-03), en la Fundacion para el Desarrollo
Académico de ia Universidad Nacional (FundaUNA).

4, El acuerdo UNA-CGA-MATIE-ACUE-40-2019, tomado por el Comité de Gestidn
Académica (CGA), de la Maestria en Tecnologia e Innovacién Educativa (MATIE),
en |a sesién ordinaria No. 6-2019, celebrada ei 21 de noviembre de 2019, mediante
el cual se aprobé el traslado de #11.978.103,82 (once millones novecientos setenta
y ocho mil ciento tres colones con 82/100) por concepto de pago de salarios de las
funcionarias citadas en el segundo considerando.
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Que para el 2020 quedé pendiente el pago de los salarios de Diana Alvarado
Corrales y Jéssica Hernandez Sénchez, correspondiente a noviembre y diciembre
2019 y ahora debe procederse con la respectiva transferencia a la Maestria en
Tecnologias de la Informacién (MATI), tal y como la Fundacién para el Desarrollo
Académico de la Universidad Nacional (FundalUNA) lo presenta en el siguiente
detalle:

|

Prayecto 080383-0300: Maestria en Adm, de Tecnologia MATI

—

PLANILLA CANCELADA A FUNCIONARIAS ADMINISTRATIVAS, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2019

‘Cﬁdfgg

Nombre Departamen Puesto Estado |Proyecto SALARIOS _ PATRONAL [Total mas Cargas

1216|ALVARADO CORRALES DIANA  [UNA Prof AsistendidInactiva Maestria en Adrl 1631 679,90;‘ 818 613,85 245029375

4767 HERNANDEZ SANCHEZ JESSICA  [UNA Gestion OperalActivo |Maesiriaen Ad 543 145,30, 309834,05 8§52979,35

I |

£ Sub-Total Proyecto: 080383-0000Masstria en Adm. de Tecnologia de Inf. * 2174825,20/ 1128 447, 3303273,10
** TOTAL GENERAL ** 3308 273,10
ENTRE LAS TRES MAESTRIAS | 1101001.0]

INOTA: detalle suministracdo por Fundauna. ]

7. El analisis que realiza el 6rgano colegiado, en el cual se destaca Ia necesidad de

transferir a la MATI la suma indicada.

POR TANTO, SE ACUERDA:

A.

AVALAR ANTE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO ACADEMICO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL (FUNDAUNA) LA TRANSFERENCIA DE
€1.101.091,03 (UN MILLON CIENTO UN MIL NOVENTA Y UN COLONES CON
03/100) POR CONCEPTO DEL MONTO QUE LA MAESTRIA EN TECNOLOGIA
E INNOVACION EDUCATIVA (MATIE) DEBE REALIZAR A LA MAESTRIA EN
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION (MATI) PARA CUBRIR LA PARTE DE
LOS SALARIOS CORRESPONDIENTE A DIANA ALVARADO CORRALES Y

JESSICA HERNANDEZ SANCHEZ, SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE:
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Proyectn 080383-0900: Maestria en Adm. de Tecnologia MATI

PLANILLA CANCELADA A FUNCIONARIAS ADMINISTRATIVAS, NCVIEMBRE Y DICIEMBRE 2019

cddigo Nombre |DepartamenPuesty Estado [Proyecto __|SALARIOS | PATRONAL [Total mas Cargas
1216{ALVARADO CORRALES DIANA  [UNA Prof AsistencidInactivo Moestria en Adr} 1631679,00, 81861385 2450293, 75
4767 HERNANDEZ SANCHEZ JESSICA UNA Gestidn OperajActivo |Maestria en Adn 543 145,30 309834,05 852979,35

* Sub-Total Proyecto: 080383-0000 Maestria en Adm. de Tecnologia de Inf. *

| 2174825,20

1128 447,90 3303273,10

**+TOTAL GENERAL **

3303273,10)

ENTRE LAS TRES MAESTRIAS

{ 110109103

NOTA: detalle suminlstrado por Fundauna, I

B. DELEGAR A LA LICDA. ROSIBEL ROJAS BARQUERO, PROFESIONAL
ASISTENCIAL EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, PARA QUE REALICE LA
TRANSFERENCIA ENTRE PROYECTOS. ACUERDO FIRME.

ii. Disponible en la Fundaciéon para el Desarroillo Académico de la Universidad

Nacional (FundatJNA).

Se expone la informacion:

ProGesTIC

Ingresos y Egresos

Disponible al 31-03-2020

Fuente: Estado de Cuenta FUNDAUNA

Proyecto

MATIE

Cuenta

082001-01

CAJA ANTERICR

40 931 539,66

INGRESOS |

3 708 900,00

Efectivo Total|

44 640 439,66

__ EGREsOs 590 966,70
TR LA Disponible 44 049 472,96
Fondos Comprometidos Q0,00

Disponible no Comprometido
al 31~-03-2020

44 049 472,96
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Se da por recibida.

iiil. Disponible en la Unidad Especializada, de la Universidad Nacional.

Se expone la informacion:

PROGESTIC
CUENTAS MATIE

AL 31DEDICIEMBRE 2019
INTERESES INTERESES SUPERAVIT

Proyecto MATIE MATIE MATIE SUPERAVIT MATIE
_ cCuenta DBABO2 INT921 DBABO2 INT001 | DBABO2 FSI921 DBABO2 TTS002
EFECT VG DISPONIBLE AL
31 DE DICIEMBRE 2019 £530 824,69 €139 799,02 €1 223 939,00 €943 667,60
TQTAL GENERAL €3 238 230,31

NOTA:

1. El prasupuésta adn no ha sitdo aprobado por la Contraloria General de la Republica, por tanto, a fa fecha no se reflem en las cusntas de
MATIE

2  Madiante oficio UNA-Progestic-OFIC-188-2019 se solicitd ol traslads de los fondos INTR21 @ INTOCT a la Fundauna

Se da por recibida.

ARTICULO 6. Correspondencia

No se recibid correspondencia para esta sesion.
ARTICULO 7. Asuntos varios

No hay temas en esta seccion.

Se cierra la sesién al ser las doce horas con tres minutos.

RSIDAD NA
gHive “long,
Eecuela Informatica

) ProGesTIC
Mag. Maria Florencia Morado
Presidenta, Comité de Gestion Académica
Maestria en Tecnoiogia e innovacién Educativa, MATIE
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